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Introducéo

O presente relatério anual refere-se ao progresso do Contrato de Autonomia para 0
desenvolvimento do Projeto Educativo do Agrupamento de Escolas de Mira, nos termos
previstos do Art.° 8.° da Portaria n.° 1260/2007, de 26 de Setembro, dado quer compete as
escolas produzir um relatério, a remeter a respetiva Direcdo de Servicos Regional e a
divulgar publicamente pelos meios mais adequados. A sua elaboracdo é da

responsabilidade da Direcéao.
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1. Aproximar a taxa de abandono escolar, no ensino regular, préxima
do valor zero;

2. Diminuir, em 1 % ao ano, a diferenga entre a média das
classificagGes internas de frequéncia e a média das classificagées dos
exames nacionais obtidos pela totalidade dos alunos;

3. Assegurar que os resultados obtidos pelos alunos do Agrupamento,
nos exames nacionais, ndo sao inferiores a média nacional nesses
exames em mais de 5 %;

4. Reforgar as possibilidades de ingresso nas 1.* opgdes, no Ensino
Superior;

5. Reduzir, em 5 % a taxa global de insucesso e de retencdo, por ciclo,
no prazo de vigéncia do presente contrato (dados relativos a taxa de
transicdo registada);

6. Aumentar, no ensino regular, a taxa de sucesso escolar pleno, em
2 % ao ano;

7. Aumentar em 5 % a taxa anual de conclusdo do 122 ano;

8. Valorizar os bons desempenhos, a nivel das aprendizagens, pela
institui¢do de prémios anuais de mérito e exceléncia a alunos que
tenham revelado niveis de desempenho muito bons, ao nivel das
aprendizagens e prémios de valor a atitudes merecedores dessa
atribuigdo;

9. Assegurar a permanéncia no sistema de todos os alunos do
Agrupamento até aos 18 anos, garantindo o cumprimento da
escolaridade obrigatéria de 12 anos, através de uma oferta
diferenciada e diversificada, definida em articulagdo com os servigos
competentes do M.E.C.;

10. Proporcionar, a todos os jovens estudantes, competéncias que lhes
permitam, de forma consistente, prosseguir estudos e/ou inserir-se no
mercado de trabalho;

11. Instituir mecanismos de regulagao e co
sistematizando processos de monitoriza¢ao;

12. Promover o desenvolvimento integral dos alunos, fomentando e
valorizando atitudes ativas, intervenientes, conscientes e responsaveis,
na melhoria dos comportamentos pessoais e sociais;

alor de partida Valor contratualizado Valor at| Grau df
concretizagao (%)
0,3% 0% 0,5 % -0,5%
5% 2% 3% -0,1%
13% 5% 8,1% -3,1%
93 % - 98 % +5%
10,1 % 51% 7,6 % -2,5%
86,29 % 88,29 % 92,58 % +4,29%
65,9 % 70,9 % 87,7% +16,8%

O Regulamento Interno do Agrupamento prevé prémios de mérito destinados a distinguir alunos que, em cada
ciclo de escolaridade, preencham um ou mais dos seguintes requisitos: Revelem atitudes exemplares de
superagdo das suas dificuldades; alcancem excelentes resultados escolares; produzam trabalhos académicos de
exceléncia ou realizem atividades curriculares ou de complemento curricular de relevancia ou desenvolvam
iniciativas ou agdes de reconhecida relevancia social.

Numa perspetiva de valorizagéo e de reconhecimento do mérito do aluno, foi ja instituido, também, o quadro de
honra que passa pelo aproveitamento escolar e pelo comportamento social.

Para além de constituir uma tentativa de valorizar a qualidade educativa, sobretudo nas dimensdes humana, ética,
relacional e pedagégica, julgamos que este prémio pode constituir-se igualmente como luz de esclarecimento
sobre a tipologia do processo de avaliagdo de cada aluno, processo abrangente, humanista, formativo, integrado e
integrador.

O Agrupamento de escolas tem tentado construir um sistema coerente, onde se fomente, por um lado, uma
oferta educativa diversificada onde pontifiquem os cursos de especializagdo tecnolégica (Profissionais e
Vocacionais) que tragam qualidade ao ensino vocacional e capacidade de dotar os alunos de instrumentos e
meios, potenciando os indices de sucesso e as taxas empregabilidade, que fagam baixar os indices de abandono,
absentismo e insucesso escolar; e, permita, por outro, investir na exceléncia dos cursos de caracter geral, que
permitam continuar a obter resultados.

Por outro lado, o Agrupamento ndo pode deixar de continuar a ser escola de referéncia no que diz respeito a sua
politica de inclusdo para os alunos sinalizados como N.E.E., investindo ndo s6 a Educagdo Especial, mas também
nas suas U.E.E.A’s.

As taxas de conclusdo e de diplomagdo no Agrupamento, quer relativamente aos alunos que, no final de um ano
letivo, obtém aproveitamento no fim do nivel de ensino, ou seja no 122 ano, quer relativamente a relagdo
percentual entre o numero de alunos que concluiram o Ensino Secundario e a populagdo residente em idade
tedrica de conclusdo, estdo dentro daquilo que seria expectavel.

Registando do ano transato para o presente ano letivo um aumento da taxa percentual no nimero de diplomados
com o0 12.2 ano (87,7 % para 65,9 %). No ensino regular o aumento cifra-se em 25,7 % (63,2 % para 88,9 %), ainda
que no que se refere ao ensino profissional haja a registar uma diminuigdo da taxa (88,9 % para 80 %).

A Escola participa ainda no Observatdrio de Trajetos dos Estudantes do Ensino Secundario (O.T.E.S.) que tem
como meta fornecer ferramentas de diagnéstico, de monitorizagdo e de avaliagdo que apoiem a tomada de
decisdo local e central no sub-sistema de ensino.

No final de cada periodo, o C.P. analisa os resultados de cada turma, no que respeita as percentagens de insucesso
e insucesso, no que se refere ao aproveitamento por Ciclo. Nestas alturas sdo sempre analisados, também, o
comportamento, as atitudes e a conduta dos alunos. No final faz-se a analise de mapas de transigdo e de retengdo,
aprovagao e ndo aprovagdo, progressdo e ndo progressdo, etc.

E, também, analisado o grau de concretizagdo do P.A.A., nas diferentes estruturas, relativamente ao
desenvolvimento de clubes e projetos, dado que estes elaboram, também, um relatério de avaliagdo, no final de
cada atividade.

Neste momento, tem ja a funcionar uma equipa responsavel pela avaliagdo interna do Agrupamento, que tem
recolhido informag&o pertinente no sentido de estimular as boas praticas e de forma a proceder a recomendagdes
ou alteragdes, tendo realizado inquéritos por questionario e formulado algumas recomendag&es que concerne a
indisciplina ou procedimentos no que respeita a fixagdo de metas de sucesso/insucesso escolar

A disciplina foi trabalhada em todos os momentos e fundamentada pelos critérios de avaliagdo, pela aplicagdo do
Regulamento Interno e pelos Projetos Curriculares de Turma, a nivel da concertagdo de atitudes para as turmas
através da tipificagdo das infragdes e determinagdo de medidas disciplinares a aplicar, tendo todos os Diretores de
Turma no tempo respeitante a Oferta Complementar — Educagdo para a Cidadania e, professores titulares de
turma consciencializado os alunos para o facto de a escola dever ser um lugar disciplinado, onde é agradavel estar.
Todas as situagdes problematicas foram tratadas de forma a minimizar o impacto na aprendizagem dos alunos. Os
casos de comportamentos inadequados reincidentes foram acompanhados pelos Diretores de Turma, em
consonancia com o Conselho de Turma e, quando necessario, pelos Servigos de Psicologia e Dire¢do Executiva,
articulando a sua atuagdo com os pais e encarregados de educagdo e com os professores da turma, em fungdo das
necessidades educativas identificadas e de forma a assegurar a co-responsabilizagdo de todos os intervenientes
nos efeitos educativos da medida.

Sempre que possivel foi definido um programa de tarefas de caracter pedagégico, com vista a sua integragdo na
comunidade educativa. No caso das turmas mais problematicas foram realizadas reuniées com todos os
Encarregados de Educagdo, por forma a repor as condi¢des mais adequadas para a educagdo dos seus filhos.
Desde o ano letivo de 2014/2015 foi deliberado pela Diregdo do Agrupamento que a formagdo Civica deveria
constituir a Oferta Complementar, constando do horério semanal de todos os Diretores de Turma e de todos os
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13. Proporcionar momentos de formagdo e desenvolvimento
profissional para pessoal docente e ndo docente e para encarregados
de educagdo e alunos, em articulagdo com o C.F.A.E. Beira Mar;

14. Melhorar a comunicagdo e a atuagdo das estruturas intermédias,
implementando um plano de comunicagdo e de divulgacdo do
agrupamento, que garanta uma correta, rigorosa e consequente

circulagdo da informagao;

15. Consagrar um modelo organizacional que assegure uma efetiva
coordenagdo das escolas agrupadas, tomando por referéncia o Projeto
Educativo e que contribua para uma cada vez maior participagdo, dos
parceiros da comunidade envolvente;

16. Reforgar a fungdo socializadora do Agrupamento, através do
desenvolvimento de sinergias com a sociedade civil e com o meio local,
nomeadamente através da constituicdo de parcerias de formacao,
protocolos de estagio, patrocinio de atividades e bolsas, e de
divulgacdo de noticias e eventos escolares, salvaguardando eventuais
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alunos.

Este objetivo foi o mais afetado pela estagnagdo do sistema de formagdo continua creditada e financiada.
Durante a elaboragdo dos horarios procurou-se criar condigdes, ao nivel da distribuigdo de servigo docente, para
compatibilizar o cumprimento dos deveres profissionais com a frequéncia de mestrados e doutoramentos e/ou a
realizagdo dos concomitantes trabalhos de investigagdo, apoiando a formagdo especializada ou pds-graduada dos
recursos humanos docentes que investem na obtengdo de qualificagdes acrescidas a uma licenciatura

N3o obstante nos Ultimos anos ndo tenha sido promovida formagdo destinada a Assistentes Operacionais, sendo
que as ultimas realizadas foram no @mbito do apoio aos alunos com Necessidades Educativas Especiais ou em
Bibliotecas Escolares, tem vindo a poder fazer formagdo conjuntamente com o pessoal afeto a Camara Municipal
de Mira, que esta nos Jardins de Infancia e escolas do 1.2 e ao 2.2 Ciclo. A drea da informatica também ndo tem
sido descurada em virtude da necessidade de constantemente se atualizarem, por forma a manusearem
convenientemente o Sistema Integrado de Gestdo de Escolas, S.I.G.E., utilizado desde a Papelaria, aos Acessos,
passando pelo Bar e pelo Refeitério.

Funcionando os Servigos Administrativos no modelo de gestdo de processos, a formagdo foi extensiva ao pessoal
ndo docente administrativo, tendo em conta o software informético que diariamente utilizam, nomeadamente a
Gestdo de Pessoal e Vencimentos, visando o registo de faltas e licengas, marcagdo de férias, contagem de tempo
de servigo, listas de antiguidade e processamento de remuneragdes, a Contabilidade, no ambito do P.O.C.
Educagdo, a Agdo Social Escolar, visando a gestdo administrativa e financeira dos auxilios econémicos, a Gestdo de
Alunos, que visa a avaliagdo, assiduidade, matriculas, estatisticas de sucesso/insucesso escolar, comunicagdes aos
Encarregados de Educagdo, exames e ligagdo ao E.N.E.S. e E.N.E.B., o Oficiar, que visa a gestdo da drea de
expediente e o Cadastro e Inventario dos Bens do Estado, visando a gestdo e controlo interno do patriménio
estruturado.

A articulagdo é uma das prioridades do Agrupamento. Os grupos disciplinares reuniram frequentemente,
conforme o tempo marcado no horario do professor e o Departamento sempre ap6s o Conselho Pedagdgico,
abordando os assuntos de modo eficaz e sistemdtico. Realizaram-se também reunides por ano para analisar,
refletir, elaborar materiais permitindo, deste modo, uma avaliagdo continua do trabalho e uma articulagdo entre
areas disciplinares. Observa-se que a coordenagdo pedagdgica foi feita ao nivel de cada disciplina e a interagdo
entre os varios professores que a ministram é considerada boa. Foram cooperantes e coesos entre si, partilhando
experiéncias e entreajudando-se na resolugdo de problemas particulares da turma. Esta interagdo foi também
estimulada pelos Diretores de Turma e pelos coordenadores que proporcionam espagos de debate e reflexdo
promovendo a partilha de experiéncias e saberes. A sequencialidade com o trabalho desenvolvido no ano anterior
foi garantida pelas planificagBes realizadas a nivel de Departamentos Curriculares, dos Conselhos de Turma, dos
Conselhos de Docentes.

A sequencialidade entre os ciclos de aprendizagem e, de forma especial, entre as unidades que constituem o
agrupamento foi garantida.

Todas as avaliagGes da gestdo curricular mereceram a atengdo dos Coordenadores de Departamento e ou de Ciclo
e dos Representantes Disciplinares e do acompanhamento continuo do Conselho Pedagdgico. Constata-se que
existiu um planeamento individual no plano de gestdo curricular do Departamento e do Conselho de Turma ou do
Conselho de Docentes, havendo a preocupagdo de dar enfoque a interdisciplinaridade, uma vez que esta é
fundamental para a implementag&o do Projeto Curricular de Agrupamento. O acompanhamento e a supervisdo
interna da pratica letiva dos professores foram realizados de uma forma continua e organizada, procurando fazer-
se o0 ponto da situagdo em relagdo ao cumprimento dos programas e a adequagdo das estratégias. A maioria dos
docentes teve conhecimento dos resultados, analisou e definiu estratégias de atuagdo, tendo em conta os
resultados escolares. De um modo geral, mostraram-se satisfeitos com o sucesso educativo dos seus alunos e do
agrupamento. A articulagdo dos professores em fungdo das caracteristicas dos alunos foi realizada ao nivel dos
Conselhos de Turma, através da caracterizagdo do grupo e concertagdo de estratégias. Os professores
uniformizaram critérios de avaliagdo, calibraram testes e classificagdes. As fichas de avaliagdo de conhecimentos,
as matrizes de exames a nivel de escola sdo exemplos desta pratica. Os resultados da avaliagdo continua dos
alunos foram analisados pelos grupos de professores, Coordenadores de Departamento, pelos Conselhos de
Turma e pelo Conselho Pedagdgico de uma forma continua e sistematizada e pelo Conselho Geral na sua
globalidade, sendo, assim, garantida a confianga na avaliagdo interna e nos resultados.

Por outro lado, foi, também, determinada a realizagdo de testes a mesma disciplina, no mesmo dia e a mesma
hora. No ano transato ja foi implementado este processo no Ensino Secundario, mas apenas nas disciplinas
sujeitas a Exame Nacional (Portugués, Matemadtica, Biologia e Geologia, Fisica e Quimica e Filosofia).

Desde o ano letivo de 1996-1997, que existe uma parceria efetiva com o Centro de Saude de Mira, em dominios
como agdes de sensibilizagdo/informagdo sobre diversas teméticas, primeiro através do Gabinete “Porta Aberta”
e, posteriormente, através do Gabinete Trajetdrias e no dmbito da Educagdo para a Satde e Educagdo Sexual.
Também a CerciMira, através de um protocolo de cooperagdo, tem permitido aos alunos com N.E.E.’s recorrerem
a Formagdo Pré-Profissional, disponibilizada por esta instituigdo.

A Escola tem vindo a promover de iniciativas tendo em vista a educagdo ambiental, patrimonial, seguranca
rodovidria, etc., com varios parceiros do concelho, como a Astroemir e a A.A.M.A.R.G., ou no ambito do Desporto
Escolar, com o Clube Nautico da Praia de Mira e com a Associagdo Sdcio-Cultural da Valeirinha (Atletismo).

0O Municipio de Mira, tendo por base a transferéncia de competéncias, tem enormes responsabilidades na
defini¢do das politicas da Educagdo. Resultante das leis gerais ou dos protocolos estabelecidos, sdo da sua
competéncias a organizagdo dos transportes escolares, a construgdo e manuteng&o dos edificios, a contratagdo e
pagamento de vencimentos de todo o pessoal ndo docente, a excegdo da Escola Sede e a organizagdo das
atividades de apoio a familia, o servigo de refei¢des e o funcionamento das Atividades de Enriquecimento
Curricular. Existem, ainda, protocolos para utilizagdo do Pavilhdo e Piscinas Municipais e no ambito da rede de
Bibliotecas Escolares. O Municipio organiza de atividades (Hidroterapia (Unidade) e Hipoterapia (alunos N.E.E.)) e
eventos (Festas de Natal, Carnaval, o Projeto Comunidades Vivas, a comemoragdo do dia Mundial da Floresta e dia
Mundial da Crianga, concursos e agdes ambientais, p. ex. “Deixa apenas a pegada”), destinadas ao publico escolar,
fazendo a atribuicdo de verbas para material e apoio a Projetos (Eco-escolas, Concurso Literario, Ecos de Cultura,
Challenger, etc.).

Para além dos protocolos pontuais, com varias empresas locais, a escola mantém um contrato-programa com a
Associagdo Empresarial de Mira que possibilita a inser¢do dos alunos no tecido comercial e industrial,
nomeadamente, no sentido de contratualizar estagios curriculares.

E de realgar, ainda, a celebragdo de protocolos de cooperagéo com vérias empresas locais (42) para a colocagio
em estégio dos nossos alunos/formandos dos Cursos Profissionais e Vocacionais.

A escola criou com Camara Municipal e a Associagdo Empresarial, a Associagdo de Promogdo Turistica e Formagdo
Profissional de Mira, nas vertentes que fomentem a atividade e na requalificacdo profissional. Foi, neste ambito,
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encargos que dai resultem para o M.E.C.;

17. Reforgar praticas de formagao profissionalizante, tendo em conta
as necessidades formativas da regido, as expectativas das familias e os
projetos individuais dos alunos, sem prejuizo da rede escolar relativa a
oferta formativa a definir com os servigos do M.E.C.;

18. Privilegiar em toda a a¢do educativa, a cultura, a educagao ética e
moral, a educagdo para a cidadania, a educagdo ambiental, a educacdo
para a saude, a educagdo sexual, a educagdo para o patrimdnio, a
educagao rodoviaria, o bem estar e equilibrio pessoal e o
relacionamento interpessoal, apoiando e valorizando ag¢des/projetos
que dinamizem a abertura a cidadania europeia e a globalizacdo
utilizando para esse fim, nomeadamente, a Oferta Complementar

19. Proporcionar oportunidades para os alunos participarem em
iniciativas culturais e desportivas e ambientais, tendo em vista
promover atitudes ativas de participacdo e cidadania;
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que foi ministrado o Curso Profissional de Turismo e Lazer e de Hotelaria e Restauragdo - Servigo de Andares e
Servigo de Mesa e Bar.

Existe com a CERCIMIRA, um protocolo de cooperagdo, que permite aos alunos com N.E.E.’s, recorrerem a
Formagdo Pré-Profissional, naquela instituigdo.

0 Agrupamento tem apostado em diversificar a sua oferta formativa na drea dos cursos vocacionais, tendo
apostado em cursos na drea das Ciéncias informaticas (Multimédia, Informatica de Gestdo, Gest&o de Sistemas
Informaticos e Gestdo de Equipamentos Informdticos), passando pela Animagdo Sociocultural, pelo Apoio
Psicossocial, pelo Desporto e pela Gestdo do Ambiente. O agrupamento oferece, também, o Curso Vocacional de
nivel secundario de Técnico de Controlo da Qualidade Alimentar e no Ensino Basico um Curso Vocacional de dois
anos e saidas profissionais de Socorrismo, Comércio e Jardinagem. A escola tém tentado conciliar as apeténcias
que os alunos demonstram, com as opinides veiculadas pelo tecido econémico e empresarial da regido, dando
inicio aos Ciclos de Formagao, para fazer face as necessidades e as perspetivas de empregabilidade.

Ao nivel do ensino regular, além dos Cursos Cientifico-Tecnolégicos o Agrupamento tem envidado esforgos por
permitir aos alunos o ingresso noutros cursos do seu agrado, tendo aberto no ano letivo 2015/2016 meia turma de
Artes Visuais e de Linguas e Humanidades.

A escola constitui um importante contexto para a aprendizagem e o exercicio da cidadania e nela se refletem
preocupagdes transversais a sociedade, que envolvem diferentes dimensdes da educagdo para a cidadania, tais
como: educagdo para os direitos humanos; educagdo ambiental/desenvolvimento sustentével; educagdo
rodovidria; educagdo financeira; educagdo do consumidor; educagdo para o empreendedorismo; educagdo para a
igualdade de género; educagdo intercultural; educagdo para o desenvolvimento; educagdo para a defesa e a
seguranga/educagdo para a paz; voluntariado; educagdo para os media; dimens&o europeia da educagéo;
educagdo para a satde e a sexualidade.

Desde o ano letivo 2013/2014 o Agrupamento lecionou nas Atividades de Enriquecimento Curricular os Percursos
Culturais e de Exploragdo do Meio, onde tratou de temas de indole eminentemente local e, também na disciplina
de Area de Integragdo foram tratados temas locais como o Folclore Gandarés, o Patriménio Natural da
Gandara/barrinha da Praia de Mira, a Casa Gandaresa, a Gastronomia da regido de Mira, o Patriménio Cultural, os
Caretos da Lagoa de Mira, etc.

Também desde o ano letivo de 2014/2015 foi deliberado pela Diregdo do Agrupamento atribuir mais 45 minutos
de Formagdo Civica e que esta deveria constituir a Oferta Complementar, constando do horario semanal de todos
os Diretores de Turma e de todos os alunos.

No presente ano letivo o agrupamento participou no projeto-piloto, promovendo a “Iniciagdo de Programagdo no
1.2 Ciclo do Ensino Bésico”, com os seus alunos dos 3.2 e 4.2 anos de escolaridade, promovido pela Diregdo Geral
da Educagédo.

A participagdo dos alunos em iniciativas de cardcter cultural, desportivas e ambiental, desde sempre tem pautado
a orientagdo estratégica do Agrupamento.

Assim, no exercicio da sua atividade o Agrupamento ndo se pode alhear da abrangéncia e compromisso social da
sua intervengao, tendo quase sempre como parceiros de referéncia a Camara Municipal de Mira e a Associagéo de
Pais do Agrupamento, contando, ainda, com a participagdo eventual de outras entidades ou organismos do
Concelho.

No dmbito desportivo e cientifico:

m] Além de continuar a apostar no Programa de Desporto Escolar obtendo resultados de algum registo
nas modalidades de Corta-Mato, Ténis, Ténis de Mesa e Natagdo, tendo sido, nesta Ultima, anfitrid
de um prova que se realizou em Mira. Importa ainda fazer referéncia ao reforgo do crédito horario
referente a implantagdo de um Centro de Formagdo Desportiva de Desportos Nauticos;

m] Participagdo na Robd Party que consiste num evento pedagégico para ensinar a construir robds
moveis auténomos, de uma forma simples, divertida e com acompanhamento por pessoas
qualificadas. Inicialmente, é dada uma curta formagdo (para aprender a dar os primeiros passos em
Eletrdnica, programagao de robds, e construgdo mecanica), depois é entregue um KIT robético,
para ser montado pelos participantes (Mecanica, eletrénica, e programagao) e que no final do
evento pertence a equipa.

No ambito da solidariedade:

a Regista-se a frequente colaboragdo com a Fundag&o Portuguesa de Cardiologia e com a A.M.I., no
sentido da recolha de fundos,

No ambito da participagdo em iniciativas de d

m] 0 Agrupamento viu aprovadas em 2013/2014 duas candidaturas apresentados no ambito da 11.2

edigdo do Concurso de Ideias do Prémio Fundaggo llidio Pinho “Ciéncia na Escola —2013/2014”,

nomeadamente do projeto “A Tecnologia e a Psicomotricidade”,

“Deixa a tua Pegada”, no ambito da recolha do lixo na praia, incutindo a preservagdo da natureza,

Iniciativa “Vale a Pena Ver(de) Novo”, atividade de educagdo ambiental inserida na campanha

Bandeira Azul e no 4mbito do Dia Mundial da Arvore, visando a sensibilizagdo e divulgagdo de boas

préticas para a preservagdo da natureza assim como reabilitagdo e/ou embelezamento de espagos

pelas quatro freguesias de mira, plantando espécies autdctones,

m] Programa Eco-Escolas, que pretende encorajar agdes no dmbito da Educagdo Ambiental/EDS.

Fornece fundamentalmente metodologia, formagdo, materiais pedagégicos, apoio e

enquadramento ao trabalho desenvolvido pela escola,

Projeto “Mal-me-Quer, Bem-me-Quer”, de requalificagdo e valorizagdo dos espagos exteriores da

escola,

[m] Projeto “Escola Sustentavel”, destinado aos alunos dos “Caminhos Diferentes”, a agricultura
bioldgica e a adogdo de um conjunto de opg¢des de vida sustentaveis,

(mjm]

Q

No ambito das campanhas de sensibilizagdo educativas:
m] Celebragdo de dias considerados importantes, como o “Dia Internacional em Meméria das Vitimas
do Holocausto”, “Dia dos Afetos” ou do “Dia Mundial da Consciencializagdo do Autismo”,
m] Participagdo no Programa de Empreendedorismo nas escolas “Creativity Inovation Challenge”,
dinamizado pela C.I.M. Baixo Mondego, desafio que se foca em processos inovadores e criativos
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baseados em situagdes reais de negdcios com as quais as empresas tém que lidar no seu dia-a-dia,

m] Projeto “Na Escola... com Seguranga”, visando promover uma cultura de seguranga de auto
protegdo e de auto prevengdo, nomeadamente, educar para a prevengdo e minimizagdo de riscos
coletivos, com vista a interiorizagdo de atitudes e comportamentos promotores de uma cultura de
prevengao;

m] Projeto “Alimentagdo Sauddvel nas Escolas”, visando a promogdo de habitos alimentares saudaveis,
nomeadamente a sensibilizagdo da populagdo escolar para a adogdo de praticas de alimentagdo e

estilos de vida saudaveis.

feito pelos intervenientes.

20. Desenvolver as competéncias em literacias, nomeadamente

através de um aumento de 10 % do numero de alunos leitores e do

16,4 %

numero de alunos que utilizam o centro de recursos;
21. Manter a escola membro ativo do Nticleo Executivo do Conselho

Local de Agdo Social, do Conselho Municipal de Educacdo, do Nucleo
Local de Insergdo e da Comissdo Restrita da Comissao de Protecdo de

Criangas e Jovens em Risco.

tempo inteiro.

2. Avaliagdo do Plano de Acgéo Estratégico (Clausula 3.9)

Projetos/Atividades/A¢des

Promover a participagao da comunidade local
na dinamica do Agrupamento.

Apoiar e/ou dinamizar agdes de socializagdo
que promovam o desenvolvimento de
atitudes/comportamentos positivos, a nivel
relacional e social.

Realizar atividades que promovam a
frequéncia e o sucesso escolar,
nomeadamente, as constantes do plano de
ocupagao plena dos tempos escolares.

Melhorar o comportamento e a Disciplina

Estratégia
Realizar atividades de indole sociocultural e/ou
cientifica através de palestras e/ou participagdo em
eventos: festas; visitas de estudo.
Colaborar ativamente com a Associagdo de Pais do
Agrupamento.

Participar nas atividades promovidas pelo meio local

Criar mecanismos de participagdo e envolvimento dos
E.E. nas atividades da escola.

Campanhas de sensibilizagdo/formagao.

Acdes na drea da educagdo para a cidadania (saude,
ambiente, desporto, cultura, patriménio).

Alargamento do horério das B.E.’s/Centro de Recursos.
Alargamento do horario do Gabinete Trajetdrias, de
apoio aos alunos.

Participagdo em concursos.

Clube das Artes.

Clube Europeu.

Clube da Protecdo Civil.

Projeto “Malmequer, Bemmequer”, de embelezamento
de Espagos.

Clube do Desporto Escolar.

Prevenir a indisciplina dentro e fora da sala de aula.
Prevenir casos de bullying.

Elaborar e divulgar um conjunto de regras de
funcionamento dos estabelecimentos do Agrupamento.
Preenchimento de Registos de Ocorréncias.

Elaboragdo de um “Guido Processual” para os Registos
de Ocorréncias.

Promover a Mediagdo e a Gestdo de conflitos.

Divulgar o Regulamento Interno e o Estatuto do Alunos

26,4 %

18,7 %

Recursos/Parcerias
Professores e
Educadores/
Coordenadores de
Projetos/
Associagdo de Pais.
Diregdo do
Agrupamento,
Coordenadores de
Estabelecimento
Coordenador da
Promogdo para a
Saude, Professores,
Psicdloga (a atribuir
pelo M.E.C.), alunos
e pais/E.E.

Equipa B.E. e
Professores
responsaveis pelos
Clubes e Desporto
Escolar.

Professores,
responsaveis pelo
Gabinete Trajetérias
e Diregdo e
Associagdo de Pais.

De salientar que todas estas iniciativas sdo consequéncia direta ou indireta de propostas feitas quer pela
comunidade escolar, quer pela comunidade educativa, confirmando-se portanto o trabalho positivo que tem sido

-7,7%

O Agrupamento encontra-se representado no Conselho Municipal da Educagdo pelos Presidentes dos érgdos de
gestdo e por um elemento da Educagdo Pré-escolar; no Ntcleo Executivo do Conselho Local de Agdo Social; no
Ndcleo Local de Insergdo e na Comissdo Restrita da C.P.C.J. através de um docente que nela presta servigo a

Grau de concretizagao

totalmente atingido

totalmente atingido
totalmente atingido

totalmente atingido

parcialmente atingido

parcialmente atingido

parcialmente atingido
parcialmente atingido

parcialmente atingido

parcialmente atingido

parcialmente atingido
parcialmente atingido

totalmente atingido
parcialmente atingido
totalmente atingido

parcialmente atingido
totalmente atingido
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I, 1 0s anos iniciais de cada ciclo.

Melhorar a qualidade das aprendizagens,
diversificando as metodologias de ensino,
tendo em conta as
dificuldades/potencialidades dos alunos.

Valorizar e divulgar os conhecimentos e as
cias pedagdgicas do Agrupament

Incentivar a implementagdo/manutengdo de
clubes e outras atividades/projetos de
complemento curricular.

Dinamizar as Bibliotecas Escolares
implementando uma dinamica de interagdao no
Agrupamento.

Apoiar e divulgar atividades/projetos
direcionados para a melhoria da qualidade do
ensino/Aprendizagem.

Estabelecer contactos e parcerias com
institui¢des visando desenvolver relagées, ao
nivel do desenvolvimento
formativo/profissional.

Promover a articulagdo e a sequencialidade
entre os niveis e ciclos de educagéo e ensino
do Agrupamento.

Promover respostas educativas adequadas ao
perfil de funcionalidade de alunos N.E.E.

Estabelecer contactos e parcerias com
instituigoes visando desenvolver relagées, ao
nivel da articulacdo pedagdgica e do
desenvolvimento formativo/profissional.

Reconhecer o mérito e a exceléncia (sucesso de
qualidade).

Premiar o esforgo dos alunos.

Implementar Apoios Educativos.

Implementar um programa de tutorias.

Diversificar modalidades e/ou metodologias dos apoios
pedagodgicos.

Acionar mecanismos que permitam identificar e
superar, em tempo util, dificuldades de aprendizagem.
Divulgar as atividades mais significativas realizadas
pelos alunos das escolas do agrupamento.

Programa de “Educacdo para a Saude”.

Eco Escolas.

Laboratério da Matematica, aulas de apoio e Salas de
Estudo.

“Maré de Livros”, “Conversas a Lareira” e “Hora do
Conto”, “Bau de Livros”: exposigdes, palestras,
encontros, workshops.

Formagao de utilizadores das B.E.

Dinamizar a Feira do Livro.

Promover Encontros com escritor(es).

Dinamizar Concursos literarios.

Desenvolver competéncias basicas a nivel das T.I.C.
Utilizar as plataformas digitais (Moodle) e os quadros
interativos.

Implementar projetos de ensino interativo: Escola
Virtual.

Integrar as iniciativas dinamizadas no ambito do Plano
Nacional de Leitura (P.N.L.).

Mostra Pedagogica.

Feiras e eventos realizados no concelho.

Implementar reunides de articulagdo.
Dinamizar a atividade “Brincar aos Cientistas”.

Dinamizar o “Dia Aberto”.

Educagdo Especial.

“Aprendizagem ao longo da Vida” — Perspetiva de
Transi¢cdo para a Vida Ativa.

Unidades de Ensino Estruturado de Autismo.

Projeto “Caminhos Diferentes”.
Garantir mecanismos de igualdade de oportunidades.

Diversificar as ofertas formativas ajustaveis as
condicionantes futuras, numa perspetiva de servigo
publico de qualidade, que valorize os comportamentos
de mérito, atendendo a rede escolar que venha a ser

Diregdo da Escola e
Professores.

Comunidade
Educativa
Comunidade
Educativa e alunos
do 22 e 32 ciclos e
Ensino Secundario.

Comunidade
Educativa.

Comunidade
Escolar.

Comunidade
escolar.

Professores, alunos
do Pré-Escolar, dos
2.2 e 3.2 ciclos e do
4.2 ano.

Todos os alunos
com graves
dificuldades de
aprendizagem,
jovens com N.E.E.
que frequentam
esta escola, quer
nas U.E.E.A., quer
na medida
educativa Curriculos
Especificos
Individuais, nos
termos do art.2 21.2
do Decreto-Lei n.2
3/2008, de 7 de
Janeiro, Professores
e Assistentes
Operacionais
Comunidade
Educativa,
pais/E.E./alunos,
I.P.S.S. e outras

parcialmente atingido

totalmente atingido
totalmente atingido
parcialmente atingido

parcialmente atingido
parcialmente atingido

parcialmente atingido

parcialmente atingido
totalmente atingido

totalmente atingido
totalmente atingido
parcialmente atingido
totalmente atingido
totalmente atingido

totalmente atingido
parcialmente atingido

parcialmente atingido
parcialmente atingido

totalmente atingido

parcialmente atingido

totalmente atingido

parcialmente atingido
totalmente atingido

totalmente atingido

parcialmente atingido

parcialmente atingido

totalmente atingido

totalmente atingido

totalmente atingido
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definida com os servigos competentes do M.E.C instituigdes,
empresas,

Associagdes de Pais.

Articular a oferta educativa com a realidade econémica,
profissional e recursos existentes no meio, sem prejuizo
da rede escolar relativa a oferta formativa que venha a

ser definida com os servigos competetentes do M.E.C.

parcialmente atingido

. Olimpiadas das Matematica.
Promoveramelhoria dos resultados escolares. - Je o RNE Y Et S
Utilizar estratégias/metodologias que contribuam para
a otimizagdo dos resultados esperados.

Criar mecanismos que permitam, identificar, avaliar e
Diagnosticar e prevenir possiveis situagoes de acompanhar os alunos em situagdo de risco.
abandono escolar.

totalmente atingido

parcialmente atingido

parcialmente atingido

Valorizar o papel do Diretor de Turma como agente de

. . o parcialmente atingido
ligagdo e mediagdo com as familias.

Avaliar o desempenho da escola, Implementar com caracter continuo um processo de
desenvolvendo mecanismos de avaliagdo auto-avaliagdo.

sistematica de maneira a identificar
constrangimentos/sugestdes de melhoria e
redefinir processos

Definir areas de melhoria. parcialmente atingido

ndo atingido

3. Avaliagdo dos demais compromissos (Clausula 5.2):

Compromissos cursos/Parcerias Grau de concretizagao
1. Divulgar a missdo, a visdo e os valores expressos no Projeto Educativo do
Agrupamento, visando o envolvimento de todos na organizagdo escolar;

2. Desenvolver o plano de acdo estratégica, de acordo com os objetivos definidos e no - ~ . -
s Diregdo/pessoal docente/pessoal ndo docente parcialmente atingido
sentido de alcancar as metas propostas;

arantir o servigo publico de educagdo; Diregdo/pessoal docente/pessoal ndo docente parcialmente atingido

4. Promover a melhoria progressiva da qualidade do ensino, dos processos e da
respetiva organizacdao, numa perspetiva de desenvolvimento e modernizag¢ao da escola;
5. Garantir uma gestao eficaz e eficiente das verbas transferidas pelo Ministério da
Educacdo e Ciéncia, através do seu Gabinete de Gestdo Financeira, bem como das

Diregdo/pessoal docente/pessoal ndo docente parcialmente atingido

Direcdo/pessoal docente/pessoal ndo docente parcialmente atingido

s " = ] Ay Conselho Administrativo arcialmente atingido
obtidas através do Orcamento de Compensagao da Despesa e Receita, no ambito do P g
presente contrato, no respeito dos limites definidos em lei sobre a matéria;

6. Desenvolver estruturas e processos de gestdo participativa, potenciando uma cultura Dire¢do/pessoal docente/pessoal ndo

] o ) ] o arcialmente atingido
colaborativa, sem prejuizo do respeito pela legislagdo aplicavel; docente/alunos/E.E. P g

7. Envolver todos os atores escolares e membros da comunidade educativa na Diregdo/pessoal docente/pessoal ndo
inventaria¢do dos problemas e na partilha de responsabilidade e sua resolugao; docente/alunos/E.E.

8. Promover a participacdo voluntaria dos pais e encarregados de educagdo, Diregdo/pessoal docente/pessoal ndo
potenciando a sua adesdo a programas de envolvimento da Familias na vida da escola; docente/E.E.

9. Realizar anualmente a autoavalia¢do, com divulgac¢do dos resultados obtidos e das
metas alcangadas no sitio eletrénico da escola, com vista a melhoria das suas praticas,
que possibilitem o ajustamento entre as condigdes de funcionamento dos varios
sectores da escola e os resultados esperados.

parcialmente atingido

parcialmente atingido

Diregdo/pessoal docente ndo atingido
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4. Evolucao dos resultados escolares e de abandono escolar

Taxa de abandono escolar

No ano letivo 2013/2014, apenas 3 alunos abandonaram, anularam a matricula ou foram

excluidos por faltas, num total de 1090 alunos (0,3 %):

Anulou Excluido por

Ensino/Modalidade/Ano ou Tipo Abandonou Matricula Faltas

1.9 Ano
2.° Ano
3.2 Ano
4.° Ano
5.2 Ano
6.2 Ano
Basico 7.° Ano 1 1
8.2 Ano
9.2 Ano

Regular

Tipo 2

C.E.F.

10.° Ano
11.° Ano 1
12.° Ano

Regular C.H.

Secundario 1.2 Ano
2.2 Ano
3.° Ano

Profissional

Total 1 1 1
Dados Misi

Em 2014/2015, 6 alunos anularam a matricula ou foram retidos por falta, num total de 1217
alunos (0,5 %):
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Anulou Retido por
Matricula Faltas

Ensino/Modalidade/Ano ou Tipo

1.° Ano
2.° Ano
3.2 Ano
4.° Ano 1

5.2 Ano 1
6.2 Ano

7.° Ano 2

8.9 Ano

9.° Ano

Basico Regular

10.° Ano
11.° Ano
12.° Ano

Regular C.H.

Secundario 1.2 Ano
2.2 Ano
3.9 Ano

Profissional

1

1
Dados Misi

NV iNiN

Total

Classificacfes dos exames nacionais

Ensino Basico:

Em 2013/2014

Disciplina  N.° Alunos  Niveis  Numero Disciplina N.° Alunos  Niveis  Numero

1 2 1 3
2 22 2 30
Portugués 20 3 38 Matematica 20 3 32
4 21 4 21
5 7 5 4

No 4.° ano de escolaridade registou-se uma taxa percentual de sucesso foi de 73,3 % a

Portugués e de 63,33 % a Matemética

Disciplina  N.° Alunos  Niveis = Numero Disciplina N.° Alunos  Niveis  Numero
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1 1 1 8
2 23 2 32
Portugués 82 3 41 Matematica 72 3 16
4 16 4 13
5 1 5 3

No 6.° ano de escolaridade registou-se uma taxa percentual de sucesso foi de 70,73 % a

Portugués e de 44,44 % a Matematica

Disciplina  N.°Alunos  Niveis  Nimero Disciplina N.° Alunos  Niveis  Nimero

1 0 1 3
2 9 2 16
Portugués 67 3 33 Matematica 67 3 15
4 17 4 23
5 8 5 10

No 9.° ano de escolaridade registou-se uma taxa percentual de sucesso foi de 86,57 % a

Portugués e de 71,64 % a Matematica

Em 2014/2015

Disciplina  N.° Alunos  Niveis  Numero Disciplina N.° Alunos  Niveis  Numero

1 0 1 3
2 9 2 17
Portugués 90 3 26 Matematica 90 3 27
4 48 4 37
5 7 5 6

No 4.° ano de escolaridade registou-se uma taxa percentual de sucesso foi de 90 % a

Portugués e de 77,77 % a Matematica

Disciplina N.° Alunos Niveis ~ Numero Disciplina N.° Alunos  Niveis  Numero

1 0 1 3
2 17 2 20
Portugués 56 3 24 Matematica 56 3 16
4 14 4 12
5 1 5 5
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No 6.° ano de escolaridade registou-se uma taxa percentual de sucesso foi de 69,64 % a

Portugués e de 58,93 % a Matemética

Disciplina  N.° Alunos  Niveis  Numero Disciplina N.° Alunos  Niveis  Numero

1 0 1 16
2 25 2 22
Portugués 89 3 41 Matematica 89 3 20
4 19 4 22
5 4 5 9

No 9.° ano de escolaridade registou-se uma taxa percentual de sucesso foi de 71,91 % a

Portugués e de 57,30 % a Matematica

Ensino secundario:

Em 2013/2014

Estatistica 1.2 Fase - Junho (Inscri¢des):

Disciplinas Inscrigcdes Provas Notas Média das
realizadas <95 classificacdes
702- Biologia e Geologia 70 66 66 % 23 111
708- Geometria Descritiva A 1 1 100 % 1 029
712- Economia A 1 1 100 % 1 027
714- Filosofia 28 27 96 % 16 084
715- Fisica e Quimica A 62 58 94 % 27 097
719- Geografia A 13 13 100 % 4 104
623- Historia A 23 22 96 % 7 097
635- Matematica A 57 56 98 % 28 092
735- Matematica B 2 2 100 % 1 092
835- Mateméatica Aplicada as Ciéncias 17 17 100 % 8 103
Sociais
639- Portugués 85 81 95 % 22 114
550- Inglés 4 2 50 % 0 145
Total de Exames 363 346 95 % - -

Analisadas as médias do conjunto das disciplinas (doze), verifica-se que, na 1.2 fase, sete
disciplinas, obtiveram média de exame positiva, e cinco disciplinas obtiveram médias de

exame negativas.
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Estatistica 1.2 Fase - Junho (Média de exames dos alunos internos p/aprov):

Disciplinas N.°alunos | Média exame Média Média N.° C.F.D.
nacional C.F.D. reprovacao

losofia 23 089 097 12,0 4 17,4 %

33 094 088 12,9 5 15,2 %

42 106 078 13,2 6 14,3 %
835- Matematica Aplic. as Ciéncias Sociais 14 116 090 13,9 0 0%

Nos oito exames realizados pelos alunos internos na 1.2 fase, obteve-se uma taxa de
reprovacgdo nula em duas disciplinas e os valores mais elevados verificam-se nas disciplinas
de Filosofia, Fisica e Quimica A e Matematica A.

As classificagBes da 1.2 fase dos exames finais nacionais, dos alunos internos, evidenciam,

na generalidade, valores mais elevados do que as médias nacionais.

Estatistica 1.2 Fase - Junho (Alunos internos para aprovacao):

Disciplinas Classif.

Exames

N.° provas

Positivas
Negativas

i}
I
>
o
=
o
@
2

X

Diferenca C.I.F. - Exame
Diferenca C.I.F. — C.F.D.
Coeficiente Correlacédo C.I.F. -

702- Biologia e Geologia
714- Filosofia

715- Fisica e Quimica A
719- Geografia A

623- Historia A

635- Matematica A
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835- Matematica Aplicada as Ciéncias sE! 115 38,6 14,4 250 13,9 14 0 0 2,9 06 0,71

Sociais

639- Portugués 65 121 30,4 139 235 134 62 3 4,6 19 05 0,70

Estatistica 2.2 Fase - Julho (Inscrigdes):

Disciplinas Inscrigbe Provas Notas Média das
S realizadas <95 classificagdes
702- Biologia e Geologia 36 85 97 % 18 091
712- Economia A 1 0 0 % - -
714- Filosofia 12 12 100 % 9 059
715- Fisica e Quimica A 34 31 91 % 19 091
719- Geografia A 4 4 100 % 1 102
623- Histéria A 6 6 100 % 2 093
635- Matematica A 37 36 97 % 19 088
735- Matematica B 1 1 100 % 1 069
835- Matematica Aplicada as Ciéncias 2 2 100 % 1 102
Sociais
639- Portugués 22 21 95 % 16 075
550- Inglés 1 1 100 % 0 130
Total de Exames 156 149 96 % - -

Analisadas as médias do conjunto das disciplinas (onze), verifica que, na 2.2 fase trés
disciplinas, obtiveram média de exame positiva, e sete disciplinas obtiveram médias de

exame negativas.

Estatistica 2.2 Fase - Julho (Média de exames dos alunos internos p/aprov):

Disciplinas N.© Média Média Média N.°c C.F.D.
alunos exame nacional C.F.D. reprovacéo

4 041 087 8,3 4 100 %
5 068 082 9,4 3 80,0 %
2 107 110 10,0 0 0%
4 082 088 10,0 1 25,0 %
8 073 081 9,5 5 82,6 %
3 042 089 9,0 3 100 %
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Nos cinco exames realizados pelos alunos internos na 2.2 fase, obteve-se uma taxa de
reprovagdo nula em Geografia A e o valor mais elevado verifica-se nas disciplinas de
Biologia e Geologia, Filosofia, Portugués, Matematica A e Fisica e Quimica A.

Os resultados dos alunos internos nos Exames Finais Nacionais da 2.2 fase devem ser
interpretados tendo em conta o seu contexto especifico de utilizacdo, designadamente,
como segunda oportunidade para os alunos que n&o obtiveram aprovacdo na 1.3fase.
Sendo assim, esta fora de questdo qualquer comparagdo com os resultados obtidos na 1.2

fase pelos alunos internos.

Estatistica 2.2 Fase - Julho (Alunos internos para aprovacao):

Disciplinas Classif.

Exames

Média
Desvio
Média
Desvio
Média
Positivas
Negativas

% reprovad.
Diferenca C.1.F. - Exame
Diferenca C.I.F. — C.F.D.

Coeficiente Correlacdo C.I.F. -

702- Biologia e Geologia

714- Filosofia

715- Fisica e Quimica A

719- Geografia A

623- Historia A

635- Matematica A

835- Matematica Aplicada as Ciéncias Sociais

w O Ul B O W »~ B

639- Portugués

2012/2013  2013/2014

[T [T
[%2] f— [} —_
L [ y o O ) o
Disciplinas > O > O
s G E 8 gt
o o > o o <
o, 3 W o g W
Z zZ 5
a a
702- Biologia e Geologia 49 - 34 -
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714- Filosofia 13 23
715- Fisica e Quimica A 44 33
719- Geografia A 16 10
623- Historia A 15 20
635- Matematica A 28 43
835- Matematica Aplicada as Ciéncias ”
Sociais
639- Portugués 49 65
Em 2014/2015
Ensino secundario:
Estatistica 1.2 Fase - Junho (Inscri¢des):
Disciplinas Inscricdes Provas Notas Média das
realizadas <95 classificagdes
702- Biologia e Geologia 60 53 88 % 29 090
708- Geometria Descritiva A 3 1 33 % 1 017
712- Economia A 4 4 100 % 4 053
714- Filosofia 17 16 94 % 6 100
715- Fisica e Quimica A 46 41 89 % 16 104
719- Geografia A 7 7 100 % 1 103
623- Historia A 18 18 100 % 11 089
724- Histoéria da Cultura e das Artes 1 1 100 % 1 056
635- Matematica A 54 54 100 % 25 101
735- Matematica B 4 3 75 % 2 065
835- Matematica Aplicada as Ciéncias 11 10 91 % 3 112
Sociais
639- Portugués 72 71 99 % 29 103
550- Inglés 5 3 60 % 0 117
Total de Exames 302 282 93 % 128 -

Analisadas as médias do conjunto das disciplinas (treze), verifica-se que, na 1.2 fase, sete
disciplinas, obtiveram média de exame positiva, e seis disciplinas obtiveram médias de

exame negativas.

Estatistica 1.2 Fase - Junho (Média de exames dos alunos internos p/aprov):
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Disciplinas N.°alunos | Média exame Média Média N.°c C.F.D.
nacional C.F.D. reprovacao

15 090 107 11,4 2 13,3%
835- Matematica Aplic. as Ciéncias Sociais 7 132 123 14,6 0 0%

Nos oito exames realizados pelos alunos internos na 1.2 fase, obteve-se uma taxa de
reprovagdo nula em duas disciplinas e os valores mais elevados verificam-se nas disciplinas
de Histéria A, de Filosofia e Fisica e Quimica A.

As classificagfes da 1.2 fase dos exames finais nacionais, dos alunos internos, evidenciam,

na generalidade, valores mais elevados do que as médias nacionais.

Estatistica 1.2 Fase - Junho (Alunos internos para aprovacao):

Disciplinas Classif.

Exames

N.° provas

Positivas
Negativas

% reprovad.
Diferenca C.I.F. - Exame
Diferenca C.I.F. - C.F.D.

)
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o
o
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702- Biologia e Geologia

714- Filosofia

715- Fisica e Quimica A

719- Geografia A

623- Historia A

635- Matematica A

835- Matematica Aplicada as Ciéncias
Sociais

639- Portugués
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Estatistica 2.2 Fase - Julho (Inscri¢gdes):

Disciplinas Inscrigée Provas Notas Média das
S realizadas <95 classificagdes
702- Biologia e Geologia 26 25 96 % 14 102
708- Geometria Descritiva A 1 1 100 % 1 012
712- Economia A 1 1 100 % 1 066
714- Filosofia 4 4 100 % 3 049
715- Fisica e Quimica A 18 18 100 % 10 091
623- Histéria A 8 7 88 % 4 098
635- Matematica A 28 26 93 % 15 087
835- Matematica Aplicada as Ciéncias 5 5 100 % 2 082
Sociais
639- Portugués 18 18 100 % 10 093
550- Inglés 1 1 100 % 0 138
Total de Exames 110 106 96 % 60 =

Analisadas as médias do conjunto das disciplinas (dez), verifica que, na 2.2 fase duas
disciplinas, obtiveram média de exame positiva, e oito disciplinas obtiveram médias de

exame negativas.
Estatistica 2.2 Fase - Julho (Média de exames dos alunos internos p/aprov):
Disciplinas N.© Média Média Média N.°c C.F.D. Taxa
alunos exame nacional C.F.D. <10 reprovacgao
e 2 053 105 9,0 2

702- Biologia 100 %
Geologia

1 025 078 8,0 1 100 %
4 064 098 9,5 2 50,0 %
4 102 096 10,3 1 25,0 %
4 045 096 8,8 3 75,0 %
és 3 101 097 10,3 1 33 %

639- Po é

Nos cinco exames realizados pelos alunos internos na 2.2 fase, o valor mais elevado

verifica-se nas disciplinas de Biologia e Geologia e Filosofia.
Os resultados dos alunos internos nos Exames Finais Nacionais da 2.2 fase devem ser
interpretados tendo em conta o seu contexto especifico de utilizacdo, designadamente,

como segunda oportunidade para os alunos que ndo obtiveram aprovacdo na 1.2 fase.
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Sendo assim, esta fora de questédo qualquer comparagédo com os resultados obtidos na 1.2

fase pelos alunos internos.

Estatistica 2.2 Fase - Julho (Alunos internos para aprovacéo):

Disciplinas Classif.

Exames

Positivas
Negativas
% reprovad.
Diferenca C.I.F. — C.F.D.

o
=
@
x
1|
w
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o
c
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5=
(@]

Coeficiente Correlacéo C.I.F. -

702- Biologia e Geologia
714- Filosofia

715- Fisica e Quimica A
623- Historia A

635- Matemaética A

639- Portugués

2013/2014  2014/2015

u u
Disciplinas 8 S o 8 G o
5 g5 % g5
s 54 s 5O
Z & Z o
5 5
702- Biologia e Geologia 34 26
714- Filosofia 23 12
715- Fisica e Quimica A 33 24
719- Geografia A 10 6
623- Histéria A 20 15
635- Matematica A 43 42
835- Matemédtica Aplicada as Ciéncias 14 .

Sociais
639- Portugués 65 53
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4.° ano escolaridade 6.2 ano escolaridade 9.°ano escolaridade
Disciplinas 2013/2014 2014/2015 2013/2014 2014/2015 2013/2014 2014/2015
Média Média Média Média Média Média Média Média Média Média Média Média
exame nacional exame nacional exame nacional exame  nacional exame nacional exame nacional
Portugués 58 62 70 66 55 58 58 60 ! 55 ! 58
Matemaética 55 56 66 60 47 - 51 51 48
2013/2014 2014/2015
Disciplinas Alunos Internos Total Alunos Alunos Internos Total Alunos
Média Média Média Média Média Média Média Média
exame nacional exame  nacional exame nacional exame nacional

702- Biologia e Geologia 110 107 089 084

714- Filosofia 103 097 108 101

715- Fisica e Quimica A 092 088 099 094

719- Geografia A 109 105 112 108

623- Histéria A 099 092 107 101

635- Matemética A 092 078 120 104

835- Matematica Aplic. as Ciéncias

Sociais 100 090 123 113

639- Portugués 116 107 110 102

Ingresso no Ensino Superior
Resultados do Concurso Nacional de Acesso 2015 - 1.2 Fase
Alunos Tencionam Apresentaram Colocados
inscritos  candidatar-se candidatura
134 84 63% 51 61 % 12 Fase Opgéo
50 98% 18 22 82 42 BE 6.2

27 54% 7 14% 6 12% 6 12% 1 2% 3 6 %

Colocados por curso de colocagéo (5 mais frequentes)

Curso do ensino superior Colocados Opcéo de
colocacéo

Engenharia Informatica 6 1,83
Enfermagem 6 1,33

Direito 2 1,00
Ciéncias da Educacgéo 2 2,50

CIEN  Geografia 2 5,00
clhkl  Engenharia Biomédica 2 3,50
CLLl Y Ciéncias Farmacéuticas 2 1,50
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- | |

Resultados do Concurso Nacional de Acesso 2015 — 2-2Fase

Alunos Tencionam Apresentaram Colocados

inscritos  candidatar-se candidatura
77 47 61 % 18 38 % 1.3Fase Opcéo
11 61% 12 22 3. 42 52 6.2
5 45% 2 18% 1 9% 0 0% 2 18 % 9%

o

[N

Colocados por curso de colocagéo (5 mais frequentes)

Curso do ensino superior

8296

©
o
N
w

ol o ©
={iR=] =]
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No concurso de 2015, apresentaram candidatura 51, entraram na 1.2 fase 50 (98 %) e

foram colocados na primeira opgéo 27 (54 %).

Taxas de transicéo
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Em 2013/2014:

1.9 Ano 73 73

2.2 Ano 78 7 85

3.2 Ano 96 3 99

4.2 Ano 90 2 92

5.2 Ano 68 68

Regular

6.2 Ano 84 4 88

Basico 7.° Ano 64 13 77
8.2 Ano 97 5 103

9.% Ano 68 10 78

718 44 762

Tipo 2 27 27

C.E.F.

27 27
745 44 789

10.° Ano 36 6 42

11.° Ano 53 9 62

Regular C.H.
12.9 Ano 48 28 76
137 43 180
Secundario 1.2 Ano
. 2.° Ano
Profissional

3.2 Ano 8 1 9

8 1 9
145 44 189
Total 890 88 978

Por Ciclo de Ensino:

Ciclo de Ensino  1.° Ciclo 97,5 % Ciclo de Ensino 1.° Ciclo 96,6 %
2.° Ciclo 99,4 % 2.° Ciclo 97.4 %
3.° Ciclo 81,9 % 3.2 Ciclo 88,8 %
Ensino Secundario 78,2 % Ensino Secundério 76,7 %

Em 2014/2015:
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1.9 Ano 93 93

2.2 Ano 72 8 80

3.° Ano 79 1 80

4.° Ano 94 94

.. 5.2 Ano 81 81

Basico Regular

6.° Ano 62 2 64

7.° Ano 84 13 97

8.2 Ano 59 6 65

9.9 Ano 93 10 103

717 40 757

10.° Ano 43 4 47

11.° Ano 35 11 46

Regular C.H.
12.° Ano 56 7 63
134 22 156
Secundario 1.2 Ano
L 2.° Ano
Profissional

3.° Ano 8 2 10

8 2 18

142 24 166
Total 859 64 923

Por Ciclo de Ensino:

Ciclo de Ensino 1.2 Ciclo 97,4 % Ciclo de Ensino 1.° Ciclo 96,6 %
2.° Ciclo 98,6 % 2.° Ciclo 97,4 %
3.° Ciclo 89,1 % 3.2 Ciclo 88,8 %
Ensino Secundario 85,5 % Ensino Secundario 76,7 %

Numa avaliacdo parcial todos os ciclos registam uma evolucao positiva.
Taxa de sucesso

Em 2013/2014,as taxas de sucesso da unidade orgénica foram mais elevadas do que
aquelas que se registaram a nivel nacional, a excecdo do 11.° ano de escolaridade (-

0,6 %).
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Basico 94,3 % 88,63 %
~~~~~~~~~~~~ Regular 94,1 % 88,85 %
1.° Ano 100,0 % 100,0 %

2.° Ano 91,76 % 88,4 %

3.° Ano 96,97 % 94,1 %

4.° Ano 97,83 % 95,7 %

5.9 Ano 100,0 % 88,2 %

6.° Ano 95,45 % 86,0 %

7.° Ano 82,05 % 82,0 %

8.2 Ano 95,1 % 86,0 %

9.2 Ano 87,18 % 82,9 %

C.E.F. 100,0 % 82,73 %
Tipo 2 100,0 % 84,6 %

Secundario 82,68 % 80,35 %
Regular C.H. 76,11 % 77,22 %

10.° Ano 85,71 % 83,3 %

11.° Ano 85,48 % 86,1 %

12.° Ano 63,16 % 60,6 %

Profissional 98,65 % 87,52 %

1.9 Ano 100,0 % 98,3 %

2.9 Ano 100,0 % 99,1 %

3.2 Ano 88,89 % 62,6 %

Em 2014/2015,as taxas de sucesso da unidade orgénica foram mais elevadas do que

aquelas que se registaram a nivel nacional, a excecéo do 11.° ano (- 9,6 %).

Ensino/Modalidade/Ano ou Tipo Taxa de Sucesso
da U.O. Nacional
Basico 94,6 % 90,9 %
Regular 94,6 % 91,0 %
1.2 Ano 100,0 % 100,0 %
2.° Ano 90,0 % 89.5 %
3.9 Ano 98,8 % 95,4 %
4.2 Ano 100,0 % 97,3 %
5.9 Ano 98,8 % 90,7 %
6.° Ano 96,9 % 89,7 %
7.° Ano 86,6 % 83,6 %
8.9 Ano 90,8 % 89,1 %
9.9 Ano 90,3 % 87,3 %
Secundario 89,2 % 80,7 %
Regular C.H. 85,9 % 78,1 %
10.° Ano 91,5 % 83,0 %

11.° Ano 76,1 % 85,7 %
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12.° Ano 88,9 % 64,2 %
Profissional 97,0 % 88,0 %
1.2 Ano 100,0 % 98,0 %
2.° Ano 100,0 % 99,0 %
3.° Ano 80,0 % 63,0 %

Taxa anual de concluséao

Em 2013/2014, 298 alunos concluiram o seu ciclo de estudos, num total de 343 alunos
(86,9 %) No que concerne, especificamente ao 12.° ano (Cientifico-Humanistico e

Profissional) a taxa de concluséo foi de 65,9 %:

_ . . . Nao
Ensino/Modalidade/Ano ou Tipo Concluiu Concluiu Total
4.° Ano 90 2 92
Basico Regular 6.° Ano 84 4 88
9.9 Ano 68 10 78
L. Regular C.H. 12.° Ano 48 28 76
Secundario L.
Profissional 3.2 Ano 8 1 9
Total 298 45 343

No ano letivo 2014/2015, 313 alunos concluiram o seu ciclo de estudos, num total de 334
alunos (93,7 %). No que concerne, especificamente ao 12.° ano (Cientifico-Humanistico e

Profissional) a taxa de concluséo foi de 87,7 %:

. . . . Nao
Ensino/Modalidade/Ano ou Tipo Concluiu Concluiu Total
4.° Ano 94 0 94
Basico Regular 6.° Ano 62 2 64
9.2 Ano 93 10 103
L. Regular C.H. 12.° Ano 56 7 63
Secundario L
Profissional 3.2 Ano 8 2 10
Total 313 21 334
Indisciplina
Em 2013/2014:
Medidas N.© Ano Idade Sexo N.°

Procedimentos Reincidéncias
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5°%ano-1 13-1
Masculino -
13-13 13
7.2ano - 21 14 -4
reallzagao de tar~efas e atividades 27 5-4 2
de integracdo na escola
8.°cano-3 16 -3
Feminino - 14
9.°cano-1 17-1
10.°ano-1 18-1
17-2 Masculino - 2
suspenséo por 1 dia util 3 10.°ano -3 2
18-1 Feminino - 1
16-2 Masculino - 2
suspenséo por 2 dias Uteis 3 8.2ano-3 1
17-1 Feminino - 1
6.°ano-1 13-1
Masculino - 5
16 -3
suspenséo por 3 dias Uteis 8 8.ano -6 4
17-3
Feminino - 3
9.°cano-1 17-1
suspenséo por 7 dias Uteis 1 8.2ano-1 17-1 Feminino - 1
suspenséao por 12 dias Uteis 1 8.2ano-1 17-1  Masculino -1 1
Em 2014/2015:
did N-° dad s N2
Medidas Procedimentos Ano ldade exo Reincidéncias
12-1
o - -
realizacéo de tarefas e atividades /:2ano -6 13-4 .
- = 7 Masculino - 7 2
de integracdo na escola —_—
14-1
9.°2ano -1 15-1
Repreensao escrita 1 9.%ano-1 15-1 Masculino -1
8.2ano-1 14-1
suspenséo por 1 dia util 2 Masculino - 2
9.°ano -1 17-1
suspenséo por 2 dias Uteis 1 5.ano-1 11-1  Masculino -1
suspenséo por 3 dias Uteis 2 9.°ano -2 18-2  Masculino - 2 1
suspenséo por 4 dias Uteis 1 8.°ano -1 14-1  Masculino -1
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Biblioteca/Centro de Recursos

No ano letivo 2014-2015, as Bibliotecas Escolares de Portomar, de Praia de Mira, da E.B.
de Mira e da E.S./3 Dr.2 Maria Candida continuaram a divulgar a informacao, através dos
Boletins B.E., do jornal “Dunas” e da Newsletter do A.E.M. e das paginas eletrénicas criadas

no Moodle, Diigo (https://www.diigo.com/user/namira), Blogger (http:/biblioteca-na-

mira.blogspot.pt/), portal RBM (http://rbm.cm-mira.pt/), portal RBE

(http://rbe.mec.pt/npd/atividades/), Facebook (https://www.facebook.com/BibliotecasMira ) e
Twitter (https://twitter.com/Mira_BES).

A colecdo de que as Bibliotecas Escolares dispuseram, bem adequada a objetivos
pedagdgicos e ludicos, foi ampliada. Pela leitura do Grafico 1, pode constatar-se o reforco
feito no seu apetrechamento no ultimo triénio, nomeadamente nas Bibliotecas de Praia de

Mira, Portomar e E.S./3, que possuiam menos recursos.

Grafico 1 - Evolucéo do acervo nas Bibliotecas Escolares e taxas de renovacéo do
fundo documental (2012 - 2015)

lugo do n. de docum Taxas de renovagdo do
(monografias e multimédia) nas
Bibliotecas fundo documental
I ibli
ES/3 1a meta que as Bibliotecas con: 10,0%
ira T — 5 i
Mira ‘oda a populagédo escolar, inclt >,0% ”
| X o =
Portomar Jrupamento) que ndo tém esse 0.0% .
. 2 NI
Praia M Q@‘ (\9&6 & <‘c:,\
QO
0 2000400060008000 ,5r g gpjetivo, a requisicdo est 2012/2013

m2014/2015 = 2013/2014
qualquer elemento do Agrupamento de Escolas de Mira, bem como aos encarregados de

educagao que o solicitaram, e circularam, com a chancela da “Maré de Livros” da Rede de
Bibliotecas de Mira, baus de livros pelos jardins e escolas sem biblioteca.

No tocante a atividades promovidas para a comunidade educativa, salientaram-se, entre
outras, doze encontros com autores (trés escritores, um ilustrador, um cientista e um
escultor) destinados aos diferentes ciclos de escolaridade (do pré-escolar ao ensino
secundario), houve um Concurso Literario, para alunos do 1.° C.E.B. ao ensino secundario,
organizou-se, a noite, uma tertulia evocativa do “Dia da Terra”, foram dinamizadas mais de
uma centena de sessfGes de animacdo de leitura (protagonizadas pela Equipa das
Bibliotecas, convidados e voluntarias de leitura), tiveram lugar cinquenta e oito sessfes

formativas em literacia ecoldgica no dmbito do projeto “De pequenino de planta o pepino”


https://www.diigo.com/user/namira
http://biblioteca-na-mira.blogspot.pt/
http://biblioteca-na-mira.blogspot.pt/
http://rbm.cm-mira.pt/
http://rbe.mec.pt/np4/atividades/
https://www.facebook.com/BibliotecasMira
https://twitter.com/Mira_BEs
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(“ldeias com Mérito 2014” da R.B.E.), realizaram-se vinte e uma sessdes do projeto A La
Carte, que trouxe a Biblioteca os alunos de escolas exteriores a Mira com o auxilio dos
servicos de transporte da Cémara Municipal de Mira, e organizaram-se cinco acdes
formativas, em parceria com o I.G.A.C., a Fundacdo Francisco Manuel dos Santos e o
Instituto Nacional de Estatistica.

Grafico 2
Taxas de utilizacdo da colecdo nas Bibliotecas Escolares (2012 - 2015)
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H Taxa de empréstimo domiciliario H Taxa de empréstimo presencial
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0% 28,6%
30,0% 25,0%
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) 0
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Praia Portomar Mira ES/3

emm=mTaxa de frequéncia individual e===nTaxa de frequéncia coletiva (turmas com professor)
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No caso das Bibliotecas de Praia de Mira e de Portomar, onde ndo houve recursos
humanos disponiveis para garantir a sua abertura nos tempos livres dos alunos, verificou-se
que, em média, 26 % das turmas se deslocaram diariamente a biblioteca, acompanhadas
dos respetivos professores, o que significou que, semanalmente, a totalidade dos alunos
das duas escolas foram a biblioteca requisitar livros e, mensalmente, puderam assistir a
uma sessao de animacéo de leitura dinamizada pela Equipa B.E.

Nas duas bibliotecas maiores, sitas nas E.B. de Mira e E.S./3 Dr.2 Maria Candida, com
funcionamento a tempo inteiro, € possivel observar no mesmo grafico que uma
percentagem significativa de alunos, por sua livre iniciativa, frequenta diariamente a
biblioteca; também, em média, por dia, 10 % das turmas ali realizam atividades de pesquisa
em contexto de aula ou usufruem de atividades promovidas pela equipa B.E.

Considerando seguidamente a requisicdo domiciliaria de livros, o Gréfico 4 expbe a sua

linha evolutiva, comparando-a com o niumero de alunos.

Gréfico 4 — Evolucao do namero de alunos e da requisicao de livros nas
Bibliotecas Escolares, de 2012 a 2015.

Biblioteca de Praia de Biblioteca de
Mira 80 Portomar 2000
2353 2926 3215 4000 1106 1057
300
2000 e
69
141 147 143 0 60 — — — 0
12/13 13/14 14/15 12/13 13/14 14/15
N.°alunos da EB de Praia de Mira N.°alunos da EB de Portomar
e Requisi¢do domiciliaria e Requisicdo Domicilidria
Biblioteca da EB de Mira Biblioteca da ES/3
3232 2654 4000 580 720 1000
570 B2’ 589
1139 50 560 500
289 288 550 572 559 554
— — — 0 540 — — — 0
12/13 13/14 14/15 12/13 13/14 14/15
N.°alunos da EB de Mira N.°alunos da ES/3

e Requisicdo Domiciliaria e Requisicdo Domiciliaria
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Conclusao

Isto € o essencial do que importa reportar, para as finalidades previstas no Art.° 8° da
Portaria n.° 1260/2007, de 26 de Setembro,



